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ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA INFANTIL 

INFORMACION GENERAL 

Unidad que ofrece este programa. 

Facultad de Enfermería y Obstetricia. 

Objetivos 

Formar enfermeras especialistas en la atención del recién nacido y del niño, con 
los conocimientos, habilidades y actitudes así como en el uso de las diversas 
tecnologías que se requieren para proporcionar cuidado integral especializado 
de enfermería a los pacientes pediátricos que atraviesan por situaciones críticas 
que ponen en riesgo su vida y que requieren de intervenciones oportunas y 
continuas. 

Relación profesional 

Equipo multidisciplinario de salud. 
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Duración 

2 semestres. 

Sitio web 

http://faeo.ujed.mx/posgrado 

 

 

PLAN DE ESTUDIOS 

Curso propedéutico 

 Introducción a la investigación 
 Estadística 
Primer semestre 

 Filosofía en enfermería 
 Metodología de la investigación I 
 Ética y legislación en Salud 
 Didácticas y educación en salud 
 Políticas en salud 
 Proceso de enfermería 
 Enfermería infantil I 
 Farmacología 
 Enfermería infantil II 
 Metodología de la investigación II 
 Fisiopatología pediátrica 
Segundo semestre 
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 Práctica clínica 1er y 2do nivel 
 Residencia clínica 3er nivel 
 Redacción de artículo científico 
 Seminario de investigación 
Optativas 

 Enfermería basada en evidencia 
 Comunicación terapéutica 
 Planes de cuidado de enfermería 
 Calidad de los servicios de salud 
 
 

 

PERFIL DE INGRESO Y EGRESO 

Perfil de ingreso 

Pueden ingresar al programa de especialidad para profesionales en enfermería 
el personal de enfermería que hayan realizado estudios de licenciatura, con un 
buen nivel de desempeño académico y que tengan una práctica profesional 
activa en una institución se pública o privada, en la que hayan adquirido 
experiencia en el cuidado de la persona, debe concurrir a un curso de inducción 
en las áreas básicas del modelo de la UJED, mediante el cual adquiera 
competencias de lectura y redacción y habilidades de pensamiento crítico y 
creativo. 
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Perfil de egreso 

El egresado del Programa de Especialidad para Profesionales de Enfermería; 
obtendrá el título de especialista con una formación académica del más alto 
nivel; lo que permitirá crear, utilizar y trasmitir conocimiento en su campo 
especifico y, calificado como un profesional competente capaz de: 

 Desempeñar un rol diferenciado del licenciado en enfermería, en un área 
específica de enfermería. 

 Ejercer actividades de alta complejidad a nivel de atención directa, dirección 
o gerencia y de asesoría en los diferentes programas, servicios e 
instituciones de salud, además de organizaciones afines, públicas y privadas 
del estado y del país. 

 Conducir su autodesarrollo, asumiendo un compromiso ético con la 
sociedad. 

 Resolver problemas de salud: tradicionales y emergentes, en la persona, 
familia y comunidad, con alto nivel de complejidad basado en conocimiento 
teórico y tecnologías humanas de punta para la atención de la especialidad 
en su competencia. 

 Ejercer liderazgo para favorecer en la proyección de la profesión. 

 Diseñar estrategias de atención, tanto de salud y abordajes sociales de los 
problemas de salud tradicional y emergente, considerando los patrones 
culturales predominantes. 

 Establecer normas, estándares y realizar control de calidad en la atención de 
enfermería. 

 Participar como experto en la toma de decisiones, que exigen las nuevas 
estrategias a la problemática de salud. 



 

UNIVERSIDAD JUÁREZ DEL ESTADO 
DE DURANGO 

Facultad de Enfermería y Obstetricia 
Jefatura de Posgrado  

 
 Realizar investigación conducente a la generación de conocimiento 

teórico/practico en la disciplina. 

 Actuación de un liderazgo natural dentro de la profesión de enfermería. 

 Asumir críticamente las necesidades de los cambios a introducir, tanto en 
los servicios de salud, como en los modelos de prestación de servicios. 

CAMPO DE TRABAJO 

Instituciones públicas. 

Instituciones privadas. 

Práctica privada. 

 

CONTACTO 

Dirección: Prolongación Blvrd de las Rosas # 1302 Col. El ciprés CP 34217 
Durango, Dgo. México. 

Sitio web 

http://faeo.ujed.mx/posgrado 

Datos de contacto 

Tel: (618) 8271370  Ext 5750 
E-mail: jefaturadep.faeo@ujed.mx 

Responsable del programa 

D.C.E. Mónica Gallegos Alvarado. 

 

 


